SPRAWOZDANIE ZA 2007 ROK
BIURA ZAWODOWEJ PROMOCJI ABSOLWENTOW

Szkolenia i doradztwo dla studentow i absolwentow; targi pracy

W 2007 r. przeprowadzono 34 warsztaty o zroznicowanej tematyce, m.in.:
Autoprezentacja w sytuacjach zawodowych; Etapy procesu rekrutacyjnego (w modutach: CV,
list motywacyjny, rozmowa kwalifikacyjna, sposoby poszukiwania pracy); Student - absolwent
— pierwsza praca, Laboratorium kariery, Sita przebicia; Jak przygotowywac profesjonalng
prezentacje;, Podejmowanie decyzji; Praca zespotowa; Assessment Centem, kreatywnoscé,
Przedsiebiorczos¢, Autoprezentacja, Wspolpraca i relacje w grupie, Negocjacje i radzenie
sobie z konfliktem, Zarzgdzanie czasem, Asertywnos¢, Zawod dziennikarz, skutecznos¢ kobiet
na rynku pracy. Udziat w warsztatach brato kazdorazowo od 10 do 20 oséb. W sumie w
warsztatach uczestniczylo 313 osob. Warsztaty przygotowywane byly przez pracownikow
Biura oraz liczne grono wolontariuszy (m.in. z Wydziatow: Psychologii i Pedagogicznego),
profesjonalnych treneréw z firm szkoleniowych oraz pracownikow firm z dziatow HR.

Odbyty sie kolejne dwie edycje (wiosenna i jesienna) Uniwersyteckich Spotkan z
Rynkiem Pracy. Jest to impreza, ktora wpisala si¢ juz na stale w kalendarz przedsiewzigé
Biura stuzacych poszerzeniu wiedzy i umiej¢tnosci studentéw i absolwentéw na rynku pracy.
W obu edycjach wzieto udzial 27 firm, prezentujac swoja oferte pracy, ale przede wszystkim
przeprowadzajac cenne warsztaty i case study. W spotkaniach wzigto udziat ponad 600 osob.

Biuro bylo wspoélorganizatorem pierwszej edycji Akademickich Targéw Pracy

JOBBING. Targi sag wspolnym przedsiewzieciem uczelni warszawskich (13 uczelni).

Kadra Biura i staze absolwenckie

Rok 2007 byt wyjatkowy pod wzgledem sktadu personalnego. latach poprzednich
staty personel Biura, pracujacy w liczbie 4 0sob, byt wspierany przez grono absolwentow-
stazystow (4 osoby) finansowanych z urzedow pracy UP m. st. Warszawy i UP w Piasecznie.

Wsparcie dla dziatalno$ci Biura stanowig doradcy zawodowi-wolontariusze. Dwoje

doradcé6w w skali roku przekonsultowato 73 absolwentéw 1 55 studentow.

Nawigzywanie kontaktow 7 pracodawcami

Nawigzano kontakty z wieloma firmami (matymi, $rednimi 1 duzymi korporacjami
migdzynarodowymi), instytucjami publicznymi oraz sektorem organizacji pozarzagdowych..
Odnotowano duza aktywnosc¢ tych ostatnich, oferujacych poza praca dla wolontariuszy, liczne

stanowiska pracy finansowane ze S$rodkow unijnych.. Efektem podjetych dziatah byto



otrzymanie bezposrednio do Biura 4516 ofert pracy i praktyk na 4760 stanowisk. Biuro
otrzymato potwierdzenie zatrudnienia lub przyjecia na praktyke 290 oséb, w tym: 222
otrzymato — pracg, 35 — praktyke, 25 platny staz, 8 — wolontariat.

W ramach 119 uméw podpisanych z 54 firmami i instytucjami praktyki odbyto 156

studentow.
Oferty pracy Oferty praktyk, stazy, Razem
wolontariatu
3393 935 4516
+ 159 ofert + 29 ofert wolontariatu
zagranicznych

Zestawienie ofert pracy/praktyk/stazy/wolontariatu — rok 2007

Projekty i programy

Biuro bylo aktywnym partnerem projektu ,Staz dla Innowacji’, ktory byt
realizowany przez UOTT ze $srodkéw ZPORR 2.6.

W okresie luty-czerwiec, w partnerstwie z Kancelaria Sejmu, realizowany byt
Miedzynarodowy Program Stazy Parlamentarnych dla 5 mlodych Niemcow. Podjeto

réwniez przygotowanie drugiej edycji w 2008 r.

W kwietniu zakonczona zostala realizacja migdzynarodowego projektu wspot-
finansowanego przez Komisj¢ Europejska w ramach Programu eTEN zatytulowanego:
,EuroAlmaLaurea Network. eRecruitment Services.”, w realizacji ktorego oprocz Biura
Zawodowej Promocji Absolwentow brat udzial Osrodek Badan nad Miodziezg Instytutu
Stosowanych Nauk Spotecznych. Promotorem Projektu byto konsorcjum wtoskich
uniwersytetow Almalaurea, a partnerami Marne-la-Vallée Université z Francji, Maastricht

Univesity z Holandii oraz E6tvos Lorand University z Wegier.

Klienci Biura

Na podstawie prowadzonych przez Biuro rejestracji, odnotowano w 2007 roku 1156
wizyt, w tym 530 studentéw i 501 absolwentow oraz 125 innych go$ci. Stron¢ www Biura
odwiedzito 326736 internautow. Biuro prowadzi ponadto jeszcze dwie strony:

www.przedsigbiorczosc.uw.edu.pl oraz www.spotkania.uw.edu.pl. W bazie elektronicznych

CV znajdowalo si¢ 3230 rekordow, zas w bazie adresow mailowych — 7564 rekordow.


http://www.przedsiębiorczośc.uw.edu.pl/
http://www.spotkania.uw.edu.pl/

Promocja dzialalnosci Biura i rozwdoj kontaktow na Mazowszu

Pracownicy Biura wzieli udziat w 25 audycjach radiowych i telewizyjnych, udzielajac
ponad 30 wywiadow oraz przygotowali kilkanascie notatek prasowych. Szczegdlnie aktywnie

wspotpracowano z akademickim Radiem Kampus.

Uczestnictwo w wielu targach, szkoleniach i imprezach organizowanych przez urzgdy pracy i
organizacje pozarzadowe, pozwalalo na dotarcie do studentéw i absolwentow Uniwersytetu,
ktérzy nie zawsze majg mozliwo$¢ znalezienia informacji o dziatalno$ci Biura w strukturach

uczelni.

Biuro wspolnie z Wojewodzkim Urzedem Pracy zorganizowato 2 seminaria dla
przedstawicieli instytucji mazowieckiego rynku pracy, przede wszystkim biur karier.

Z kolei z Urzedem Pracy m. st. Zorganizowano IV edycj¢ Migdzynarodowych
Targoéw Pracy oraz dwa seminaria pt. ,,50+ do$wiadczenie+motywacja=bezcenny kapital”.

Najwigkszym osiggnieciem warszawskiego rynku pracy bylo zorganizowanie

wspolnych targdow uczelni warszawskich Akademickie Targi Pracy JOBBING.



