SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
BIURA ZAWODOWEJ PROMOCJI STUDENTOW | ABSOLWEMTOW
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO
W 2015 ROKU

1. BIURO KARIER

Biuro Zawodowej Promociji Studentéw i Absolwentéw sktadajgce sie z sekcji: Biuro Karier
i Klub Absolwentow. Utrzymujemy staty kontakt z absolwentami Uniwersytetu oraz pomagamy
absolwentom, studentom oraz doktorantom w poruszaniu sie po rynku pracy.

Do szczegdlnych osiggnie¢c w 2015 r. nalezato: przeprowadzenie cyklu spotkan
pod wspélnym tytutem ,Rozszyfruj runek pracy”’, zapewnienie studentom, w tym zagranicznym,
konsultacji z doradcg zawodowym w jezyku angielskim. Znaczgco rozwineta sie obstuga praktyk
zagranicznych odbywanych na Uniwersytecie, m.in. z programu Erasmus+. Kontynuowano
wspotprace z Kancelarig Sejmu w zakresie Miedzynarodowego Programu Stazy Parlamentarnych,
ktéry zostat poszerzony o uczestnikdw z nowych krajow.

W 2015 r. z réznych form ustug Biura skorzystato ponad 3300 osoby, w tym: 1050
skorzystato z rozmowy z doradcg zawodowym, 130 odbyto praktyki obstuzone organizacyjnie przez
BK UW, a 323 wzieto udziat w warsztatach organizowanych przez BK.

|. Oferta dla studentow i absolwentow oraz doktorantéw i stuchaczy studiéow podyplomowych

a) doradztwo zawodowe

Od poczatku funkcjonowania Biura Karier duzg wage przywigzuje sie do $wiadczenia studentom
ustugi doradztwa zawodowego. Z konsultacji doradcow zawodowych i coach’déw skorzystato 1053
oséb, w tym 333 absolwentéw oraz 39 doktorantow.

Podobnie jak w poprzednich latach, studenci i absolwenci najczesciej szukajg porad
zwigzanych z przygotowaniem i oceng dokumentéw aplikacyjnych, réwniez w jezykach obcych.
Ponadto Klienci Biura Karier uzyskujg informacje na temat rynku pracy, a w szczegdlnosci sposobéw
skutecznego  poszukiwania zatrudnienia, wymagan pracodawcéw oraz  wynagrodzenia
w poszczegdlnych sektorach i na konkretnych stanowiskach. Mtodzi ludzie szukajg réwniez wsparcia
w zakresie przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej (12% spotkan) oraz w wyborze dalszej edukaciji
lub Sciezki kariery zawodowe.

b) szkolenia i warsztaty

Istotnym elementem dziatalnosci Biura jest organizowanie oraz prowadzenie szkoleh
i warsztatéw, majgcych na celu przygotowanie studentéw oraz absolwentéw UW do swobodnego
wkroczenia na rynek pracy. W 2015 roku zostato przeprowadzonych 27 szkolen (76 godz.), w ktorych
wzieto udziat 323 osoby, z czego 215 to studenci. Tematyka zaje¢ dotyczyta m.in. zarzgdzania
czasem, skutecznego komunikowania sie, autoprezentacji, negocjacji, asertywnosci, umiejetnosci
wystgpien publicznych i prezentacji. Pozostate szkolenia poszerzajg wiedze z zakresu efektywnego
poszukiwania pracy, planowania swojej kariery zawodowej, sporzadzania dokumentoéw aplikacyjnych
oraz metod rekrutacyjnych stosowanych przez pracodawcow.
Wspotpraca z wydziatowymi samorzgdami studentéw oraz kotami naukowymi pozwala na szerokie
docieranie z ofertg do studentéw i absolwentow.

Klienci Biura Karier mogli takze korzysta¢ z profesjonalnych wykfadow i konsultacji na temat
zaktadania i prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej, dzieki wspodtpracy z Akademickim
Inkubatorem Przedsigbiorczosci.

c) obstuga praktyk nieobowigzkowych i stazy

Biuro pomogto 130 studentom odby¢ praktyki poza programem studiéw na podstawie umow,
o ktére oficjalnie wystepowaty firmy i instytucje.

Podmioty, z ktérymi Biuro Karier posiada wazne umowy dtugoterminowe na odbywanie
praktyk studenckich w 2015 r.: Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej KE, Ministerstwo



Sprawiedliwosci, Przemystowy Instytut Automatyki i Pomiaréw — PIAP, SAS Institute Polska Sp. z 0.0.,
Muzeum i Instytut Zoologii PAN, Mazowiecki Urzad Wojewddzki, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i
Administracji, Biuro Rzecznika Praw Dziecka, Pekso S.A., Plus Bank S.A., PAP S.A., Oficyna 21,
Biuro Ttumaczen Narrator, Urzad m.st. Warszawy, Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Bank
Gospodarstwa Krajowego.

Najczesciej Studenci chcg odbywac praktyki w takich instytucjach jak: Ministerstwo Spraw
Wewnetrznych i Administracji, Mazowiecki Urzgd Wojewddzki, Polska Agencja Prasowa, Urzgd m.st.
Warszawy, Przedstawicielstwo Komisji Europejskie;.

Ponadto Biuro Karier przygotowato w 2015 r: 3 umowy Erasmus+ dla studentéw/absolwentow

z uczelni zagranicznych przyjezdzajgcych z Chorwaciji, Hiszpanii i Portugalii.

Od 2002 r. Biuro odpowiada za organizacje stazy finansowanych z urzeddéw pracy.
W 2015 r. UW podpisato 5 uméw stazowych: Centrum Nauk Biologiczno-Chemicznych, Centrum
Integracji z Rynkiem Pracy w Puttusku, Centrum Archeologii Srédziemnomorskiej im. Kazimierza
Michatowskiego, z czego 1 osoba zostaty zatrudniona na UW, 2 osoby zostaty zatrudnione w Centrum
Integracji z Rynkiem pracy, 1 osoba zrezygnowata ze stazu, 1 osoba zrezygnowata z umowy po
ukonczeniu stazu.

d) informacje

Klienci Biura Karier, jak co roku, mieli mozliwos¢ korzystania z licznych materiatéw
informacyjnych (literatura branzowa, informatory na temat rozwoju zawodowego, uzyteczne materiaty
dotyczgce m.in. mozliwosci odbycia praktyki, stazu czy wolontariatu, zaktadania wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, foldery informacyjne na temat konkurséw zwigzanych z praktykg oraz stazem).

Biuro Karier oferowato studentom i absolwentom dostep do bezptatnych magazynéw (m.in.
Kariera, Pracuj, Target Jobs, Careers in Banking & Finance,Eurostudent+, Uniwersum Top 100,
International Careerbook, Kariera w Finansach i Bankowosci, Twoja Kariera, Manager, Przewodnik po
konsultingu, Poradnik Praca.pl, Kariera Plus, Informator-studia podyplomowe, doktoranckie) oraz
dystrybuowato je na wydziatach oraz w trakcie targéw i spotkan otwartych.

Biuro udostepniato studentom i absolwentom réznego rodzaju poradniki i informatory (ponad
6000 szt.). Stoiska Biura Karier na réznego rodzaju targach i otwartych spotkaniach odwiedzito ponad
2000 os6b

W Biurze sg dostepne dodatki specjalne cotygodniowe i dwutygodniowe zamieszczane
w dziennikach ogodlnopolskich.

Dzieki prowadzonej stronie internetowej www.biurokarier.uw.edu.pl oraz dwém profilom na
Facebooku: www.facebook.com/BiuroKarierUW.fanpage oraz www.facebook.com/OfertyPracyBKUW
mozliwy jest szybki dostep do usystematyzowanych informacji o rynku pracy. Mozna zaobserwowac
zauwazalny wzrost liczby oséb korzystajgcych z codziennie aktualizowanych stron.

Ponadto Biuro prowadzi strone projektu Uniwersyteckie Spotkania z Rynkiem Pracy
www.spotkania.uw.edu.pl

Il. Wspoétpraca z firmami, instytucjami i organizacjami

a) udostepnianie ofert pracy i praktyk

Biuro Karier rozwijato kontakty z firmami, instytucjami publicznymi i organizacjami

pozarzadowymi w celu pozyskania ofert pracy, praktyk, stazy, wolontariatu. Pozyskiwane oferty
zamieszczane sg w serwisie www.biurokarier.edu.pl, ktéry prowadzi wspdlnie 6 uniwersytetow:
Warszawski, Mikotaja Kopernika w Toruniu, Opolski, Slgski, Humanistyczno-Przyrodniczy w Siedlcach
oraz Warminsko-Mazurski w Olsztynie.
Do serwisu pracodawcy wprowadzili tgcznie 13.742 ofert, z czego wspoétpracujgce biura karier
udostepnity (zaakceptowaty) uzytkownikom 11.311 ofert. Nalezy nadmienié, ze 7.226 (61,8 %) ofert
obstuzyto Biuro Karier UW. Wsréd ofert dominowaty oferty pracy statej — 6 668 ofert. Praktyki
stanowity tylko 20% ogdlnej liczby ofert, w tym praktyki ptatne 11,4% (1289 ofert) i bezptatne 8,37%
(947).

b) targi i spotkania

W 2015 r. odbyly sie kolejne Uniwersyteckie Spotkan z Rynkiem Pracy (USzRP).
W 2 edycjach - wiosennej i jesiennej - wzieto udziat 11 firm, prezentujac swoje oferty pracy
oraz przeprowadzajgc warsztaty i case study (11 spotkan), w ktérych uczestniczyto ok. 300 osdb.
USzRP towarzyszyta gietda ofert w gmachu W. Neofilologii przy ul. Dobrej 55.


http://www.biurokarier.uw.edu.pl/
http://www.facebook.com/OfertyPracyBKUW
http://www.biurokarier.edu.pl/

Zorganizowano sidédmg edycje Akademickich Targéw Pracy JOBBING, ktére sg wspoinym
przedsiewzieciem uczelni warszawskich. 10 uczelni oraz Stowarzyszenie na rzecz Akademickich Biur
Karier.

Biuro Karier byto wspétorganizatorem lub patronem branzowych targéw pracy:
- Targi Pracy IT na Wydziale Matematyki Informatyki i Mechaniki 2 edycje: 11.03.2015 i 28.10.2015
- Targi Praca.pl w Bibliotece Uniwersyteckiej przy ul. Dobrej 10-11.03.2015

- Uwaga Kariera jedyne w Polsce Targi Praktyk i Pracy dedykowane studentom nauk spoteczno-
humanistycznych organizowane przez Samorzad Studentéw W. Psychologii UW 21.03.2015

- Akademickie Targi Pracy ,Wykorzystaj swojg szanse” na Wydziale Biologii 24.03.2015.
Wspotorganizowane przez W. Biologii i W. Chemii.

- ,,Odkop swojg przysztos¢” na Wydziale Geologii 08.05.2016

Uniwersytet byt  partnerem  organizacyjnym  kolejnej edycji Targow Pracy
i Przedsiebiorczosci (14.10), wspdlnie z Urzedem Pracy m. st. Warszawy oraz Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Warszawie. Targi odwiedzito okoto 6 tys. Oséb.

I1l. Wspotpraca wewnatrz uniwersytecka

W 2015 r. Biuro kontynuowato efektywng wspoiprace z samorzadami Wydziatéw: Biologii
i Chemii oraz Matematyki, Informatyki i Mechaniki; Biurem Karier Wydziatéw Biologii i Biurem Karier
Zarzgdzania; Samorzgdem Studentéw Wydziatu Geografii i Studidw Regionalnych.

Wspdlnie z Samorzgdem Studentéw UW w styczniu kontynuowano zajecia w cyklu spotkan
pod wspdélnym tytutem ,Rozszyfruj rynek pracy” .

Regularnie rozsytano do dziekanatow, petnomocnikéw ds. praktyk, kot naukowych i
samorzadow informacje o ofertach pracy i praktyk, warsztatach oraz innych propozycjach
pracodawcow kierowanych do studentdéw i absolwentéw. Zamieszczano informacje roéwniez na
profilach facebook’owych kot naukowych oraz samorzadéw studentéw i doktorantow.

IV. Wspoétpraca z partherami zewnetrznymi

Szczegolny zakres wspotpracy dotyczy Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Warszawie i Urzedu
Pracy m.st. Warszawy, z ktérymi organizowane sg targi pracy i seminaria. Ponadto rozwijata sie
wspotpraca z Rzecznikiem Praw Absolwenta, ze Stowarzyszeniem na rzecz Akademickich Biur Karier,
i Kancelariag Sejmu RP. Doradcy Biura Karier wzieli udziat w Salonie Doradztwa Zawodowego
organizowanego przez Urzad Pracy miasta st. Warszawy.

W 2015 r. kontynuowany byt projekt ,MPTW Il — Mazowiecki Program Transferu Wiedzy”
wspoéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
ktérego liderem jest firma Sysco.

Biuro byto partnerem organizacyjnym projektu firmy Danfoss pod nazwg: Akademia Danfoss,
ktéry jest programem stypendialnym dla studentéw Uniwersytetéw Warszawskiego i Gdanskiego
oraz Politechnik: Warszawskiej i Gdanskiej.

Biuro Karier byto partnerem organizacyjnym na Uniwersytecie Projektu PRACA (22.01),
projektu realizowanego przez Gazete Wyborczg w 12 miastach Polski.

Kontynuowana byta wspodipraca z Kancelarig Sejmu w ramach Miedzynarodowego
Programu Stazy Parlamentarnych. W edycji wiosennej wzieto udziat 14 stazystéw z: Litwa, Niemiec,
Rumunii, Ukrainy i Wegier. W ramach programu MPSP trwajgcego od wiosny 2007 r. wzieto juz udziat
148 osoby.

Wspdlnie ze Stowarzyszeniem na rzecz Akademickich Biur Karier zorganizowano 03.12.2015
CAREERDATE, czyli nieformalne spotkania z pracodawcami w formie rozméw przy kawie.

Rok 2015 obfitowat w kontakty z mediami. Pracownicy Biura Karier wielokrotnie udzielali
wypowiedzi w radiu (m.in. Radio Kampus, RDC, Czwdrka), dla prasy, w tym studenckiej oraz 3 krotnie
wzieli udziat w audycjach telewizyjnych na zywo.



Wizyty w Biurze Karier dotyczgce konsultacji u doradcow zawodowych
wg jednostek macierzystych i statusu w 2015 r.

w tym wg pici w tym wg statusu w tym
' Jedr)ostki . Razem Stuchacze _
organizacyjne/wydziaty K M Studenci Cvt;iocli- StudIOV\.I rejestracja Izvoilze}J/?:
11l stopnia

1 mvggfisgﬁifznn”;'éﬁrs‘twa i 180 99 81 120 55 5 165 15
2 X‘:jyn‘,’“zril?s"tgg‘i"’a ! 92 57 35 57 33 2 85 7
3 Wydziat Polonistyki 76 57 19 48 23 5 66 10
4 \évg’;fr?;ﬁ;gﬁraf" | Studiow 68 42 26 41 25 2 62 6
5 Wydziat Zarzgdzania 59 42 17 40 16 3 57 2
6 Wydziat Historyczny 57 32 25 34 21 2 49 8
7 \é\f(%dnzﬂi';';‘]‘;ch 56 35 21 45 11 53 3
8 Wydziat Neofilologii 54 39 15 25 29 3 45 9
9 Woydziat Psychologii 48 28 20 27 19 2 39 9
10 Wydziat Filozofii i Socjologii 41 29 12 23 10 8 38 3
11 Wydziat Lingwistyki 40 32 8 29 9 2 36 4

12 Wydziat Orientalistyczny 32 18 14 23 8 1 32
13 YX%?ﬂfty“ﬂ?fmitﬁZh.k. 31 11 20 27 4 28 3
14 Wydziat Pedagogiczny 31 28 3 24 6 1 27 4
15 Wydziat Geologii 30 14 16 19 10 1 29 1
16 Wydziat Chemii 29 19 10 13 13 3 24 5
17 Centrum Europejskie 25 17 8 19 6 22 3
18 Wydziat Biologii 24 18 6 15 9 22 2

19 \évpygziinsytgr?(i)vF\;Zg)ézTa:\il;auc‘}i 2 16 4 15 5 20
20 Wydziat Fizyki 18 7 11 11 6 1 17 1
o |Msepngzonssida |y 1o |1 | w | s s |
22 MISHIS 11 11 0 5 6 10 1

et B I R :

24 MISMaP 5 2 3 0 4 1 5

25 Instytut Ameryki i Europy 4 3 1 3 1 4

Centrum Europejskich
26 Studiéw Regionalnych i 3 3 0 3 3
Lokalnych

RAZEM | 1053 675 378 681 333 39 956 97




Praktyki poza programem studiéw organizowane
przez Biuro Karier UW wg jednostek (dane za 2015 r.)

. . w tym
Lp. Wydziaty Ogotem kobiety
1 | Wydziat Chemii 1 0
5 Wygiziai Dziennikarstwa i Nauk 54 33
Politycznych
3 | Wydziat Filozofii i Socjologii 3 1
Wydziat Geografii i Studiow
4 . 1 1
Regionalnych
5 | Wydziat Geologii 1 0
6 | Wydziat Historyczny 4 2
7 | Wydziat Lingwistyki Stosowanej 6 6
8 | Wydziat Nauk Ekonomicznych 13 7
9 | Wydziat Neofilologii 13 13
10 | Wydziat Orientalistyczny 7 7
11 | Wydziat Pedagogiczny 1 1
12 | Wydziat Polonistyczny 1 1
13 | Wydziat Prawa i Administraciji 15 10
15 | Wydziat Psychologii 2 2
17 | Wydziat Zarzgdzania 1 1
18 | MISHIS 1 0
Miedzywydziatowe Studia Ochrony
20 | ¢ . 1 1
Srodowiska
Centrum Studidw Samorzadu i Rozwoju
22 4 1
Lokalnego
23 | Centrum Europejskie 1
24 | OSA 1
RAZEM 130 88
Praktyki obowigzkowe i nieobowigzkowe
1 | Praktyki nieobowigzkowe 93
2 | Praktyki obowigzkowe 37
130

Praktyki na UW cudzoziemcéw w ramach programu ERASMUS+

Ogotem w tym kobiety
1 | Praktyka na Wydziale Chemii UW 2 2
2 | Praktyka w O$rodku Badan nad Antykiem 1 0
3 2




Zestawieni zbiorcze ustug Biura Karier UW swiadczonych

bezposrednio studentom i absolwentom w 2015 r.

Jednostki Organizacyjne/wydziaty V\gizl}/gew kon;vutlgc]:je u Praktyki Warsztaty
doradcow
Wydziat Dziennikarstwa i Nauk Politycznych 288 180 54 20
Wydziat Prawa i Administracji 122 92 15 30
Wydziat Nauk Ekonomicznych 82 56 13 0
Wydziat Neofilologii 80 54 13 23
Wydziat Polonistyki 78 76 1 21
Wydziat Geografii i Studiéw Regionalnych 70 68 1 21
Wydziat Historyczny 65 57 4 1
Wydziat Zarzgdzania 61 59 1 37
Wydziat Lingwistyki Stosowanej 52 40 6 24
Wydziat Psychologii 52 48 2 58
Wydziat Filozofii i Socjologii 47 41 3 12
Wydziat Orientalistyczny 46 32 7 10
Wydziat Pedagogiczny 33 31 1 15
Wydziat Geologii 32 30 1 5
Wydziat Chemii 31 29 1 3
Wydziat Matematyki, Informatyki i Mechaniki 31 31 0 8
Centrum Europejskie 27 25 1 6
Wydziat Biologii 24 24 0 14
\éVg/scic)zé?; IiSZ’(e(l)sj?wanych Nauk Spotecznych i 20 20 0 5
Wydziat Fizyki 18 18 0 1
MSOS 16 14 1 2
(Eoel?;mg ?tUdIOW Samorz. Terytoria. i Rozwoju 13 5 4 3
MISHIS 11 11 0 4
Instytut Ameryki i Eurpy 6 4 1 2
MISMaP 5 5 0 1
Centrum Europejskich Studiéw Regionalnych i
Lokalnych 5 3 0 0
Wydziat ,Artes Liberales” 0 0 0 0
SUMA 1313 1053 130 323




Analiza ofert zamieszczonych w serwisie www.biurokarier.edu.pl
w 2015 roku

Serwis www.biurokarier.edu.pl prowadzony jest przez 6 uniwersytetow: Warszawski, Mikotaja
Kopernika w Toruniu, Opolski, Slgski, Warminsko-Mazurski, Humanistyczno-Przyrodniczy w
Siedlcach. Oferta wprowadzane przez pracodaw3cow do bazy sg weryfikowane przez pracownikow
biur karier wymienionych uczelni. Do serwisu w 2015 r. wprowadzono 13.742 oferty, w tym 8.615
przez pracodawcow, ktérymi ,opiekuje sie” Biuro Karier Uniwersytetu Warszawskiego. Zaakceptowano
z tego bez uwag 11.311 ofert, w tym 7.226 przez BK UW. W ponizszej tabeli analizie poddano tylko
oferty zaakceptowane.

TYP PRACY z - Oferty pod ,,opiek3”
Ogoétem oferty w serwisie Biura Karier UW
w liczbach w % w liczbach w %
Praca stata 6 668 59,0 4170 57,71
Praca czasowa 830 7,34 473 6,55
Praca dorywcza 323 2,86 158 2,19
Praktyka ptatna 1289 11,4 950 13,15
Praktyka bezptatna 947 8,37 616 8,52
. 942 748
Staz (705 ptatnych) 8,33 (596 ptatnych) 10,35
Wolontariat 129 1,14 64 8,89
Wiasna dziatalnosc 26 0.23 15 0.21
gospodarcza
Zagraniczna 157 1,39 32 0,44
Ogélem 11311 100,0% 7226 100,0%

. I Oferty pod "opieka"
Rodzaj umowy (O EIEL L B SR Biura Karier UW
zatrudnienia W % do ogbtu
(formy ptatne) ) ofert _ w % do ogotu
w liczbach samieszezonveh | W liczbach ofert pod
-ony "opiekg" BK UW
W serwisie
Umowa o prace
(wtymnaczas 6038 53,39 3497 48,40
okreslony, nieokreslony,
okres prébny)
Umowa cywilno- 3336 29,49 2 482 34,34
prawna
Razem 9374 82,88 5979 82,74
. . . Oferty pod "opieka"
Rodzaj umowy zgongog:ggmﬁ:;xgﬁ Biura Karier UW
zatrudnienia B —————. (do ogétu ofert pod "opieka"
BK UW)
Pracastalana 6 567 58,06 4088 56,57
podstawie umowy:
umowy o prace
. (wtym na czas 5 487 48,51 3153 43,63
okreslony, nieokreslony,
okres prébny)
umowy cywilno-| 4 g, 9,55 935 12,94
prawnej



http://www.biurokarier.edu.pl/
http://www.biurokarier.edu.pl/

Kategorie stanowisk najliczniej reprezentowane
w serwisie www.biurokarier.edu.pl

Kategorie stanowisk pracy* Ogétem oferty Oferty pod "opieka"
W serwisie Biura Karier UW
w liczbach w % w liczbach w %
1 |Finanse, bankowosc¢, ksiegowo$¢ 2281 20,17 1625 24,49
2 |IT 1928 17,05 1069 14,79
3 | Sprzedaz, obstuga klienta 1457 12,88 927 12,83
4 A_systencka praca/personel 1150 10,16 788 10,01
biurowy
Marketing, reklama, promocja, PR
5/6 | (918/658 UW) oraz Media (206/ 1124 9,94 819 11,33
161 UW)
7 | Kadry, HR, doradztwo zawodowe 584 5,16 379 5,25
8 Logistyka, transport, dystrybucja, 431 3,81 216 2.99
zakupy
9 |Badania, analizy 412 3,64 364 5,04
10 | Prawo i dziedziny pokrewne 357 3,16 265 3,67
11 | Thumaczenia 178 1,57 86 1,19
12 | Ubezpieczenia 134 1,18 104 1,44
13 Medycyna/FarmaCJa/KosmetoIogla 132 1,17 63 0.87
/Zdrowie
14 | Podatki 116 1,03 80 1,11
Razem 14 kategorii 10 284 90,92 6 785 93,9
15 Pozo_s’ga’fe *20 kategorie w 1027 9.08 241 6.1
serwisie
Ogétem oferty w serwisie 11311 100,0 7996 100,0
(zaakceptowane)

* W serwisie www.biurokarier.edu.pl wyréznionych jest aktualnie
34 kategorie stanowisk pracy

. KLUB ABSOLWENTA

W ciggu catego roku czionkowie Klubu Absolwenta UW www.absolwent.uw.edu.pl otrzymujg
informacje w formie newslettera z aktualnosciami z zycia Uczelni, Klubu oraz aktualng ofertg
firm zwigzanych z Kartg Absolwenta UW. Karta wydawana jest czlonkom Klubu, ktorzy
przekazujg darowizny na cele statutowe UW i umozliwia korzystanie na preferencyjnych
warunkach z ustug wtasnych Uniwersytetu oraz wspotpracujgcych z nim instytucji. Na koniec
2015 r. zapisanych do Klubu byto 1200 absolwentéw.

Od 2004 r. trwa wspdlna akcja Klubu i Biblioteki Uniwersyteckiej pt. ,Ksigzka z rekomendacjg”
www.ksiazka.buw.uw.edu.pl Celem akgji jest wzbogacenie zbioréw Biblioteki Uniwersyteckiej.
Do dnia 31 grudnia 2015 r. w ramach akcji sfinansowano zakup ksigzek polskich oraz
zagranicznych o wartosci ponad 60 000 zt. Akcja zostata przedtuzona na kolejny rok.

Klub w ciggu catego roku jest organizatorem lub wspétorganizatorem wydarzen promujgcych
kulture i sport oraz upamietniajgcych wydarzenia zwigzane z historig Uniwersytetu wsrod
studentéw ostatnich lat studiéw i absolwentow UW. Celem tych przedsiewzie¢ jest rozwoj
kontaktéw miedzy absolwentami réznych kierunkéw studidw i réznych pokolen oraz
wzmocnienie wiezi absolwentéw z Alma Mater, szczegdlnie poprzez integrowanie
absolwentow wokot spraw uczelni. Statym wydarzeniem integracyjnym sg czerwcowe
Laurealia - swieto absolwentow. W tym roku Swieto miato forme pikniku w ogrodach
Biblioteki Uniwersyteckiej z uwzglednieniem strefy dla dzieci absolwentéw. W ciggu roku Klub
organizuje cykl spotkan otwartych dla spotecznosci akademickiej, podczas ktérych absolwenci
UW dzielg sie pro publico bono swojg wiedzg i doswiadczeniem. Spotkania majg charakter
warsztatow lub wyktadow.


http://www.biurokarier.edu.pl/
http://www.biurokarier.edu.pl/
http://www.absolwent.uw.edu.pl/
http://www.ksiazka.buw.uw.edu.pl/

