SPRAWOZDANIE Z DZIAL.ALNOSCI
BIURA ZAWODOWEJ PROMOCJI STUDENTOW | ABSOLWEMTOW
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO
W 2016 ROKU

Biuro Zawodowej Promocji Studentow i Absolwentéw w 2016 r. sktadato sie z sekcji: Biuro Karier
i Klub Absolwentéw. W Biurze zatrudnionych bylo 6 oséb: 4 w Biurze Karier (3,5 etatu) i 2 osoby
w Klubie Absolwentow (1,5 etatu). Giéwnym celem dziatalnosci BZPSIA jest utrzymywanie statego
kontaktu z absolwentami Uniwersytetu oraz pomoc absolwentom, studentom oraz doktorantom w
poruszaniu sie po rynku pracy.

Gtowne osiggniecia 2016 roku to:

- Klub Absolwentéw byt zaangazowany w organizacje obchoddéw 200-lecia UW, a przede
wszystkim w przygotowanie Swiatowego Zjazdu Absolwentéw;

- Biuro Karier uruchomito projekt ,Mobilne Biuro Karier’ oraz wspdlnie z Uniwersyteckim Centrum
Wolontariatu rozpoczeto realizacje projektu ,UW: Inicjatywy dla otoczenia” w ramach programu
Santander Universidades, ktory jest realizowany w Polsce przez Bank Zachodni WBK.

1. BIURO KARIER

W 2016 r. wznowiono doradztwo w jezyku angielskim skierowane do studentoéw i absolwentow, w
tym zagranicznym. Kontynuowano wspotprace z Kancelarig Sejmu w zakresie Miedzynarodowego
Programu Stazy Parlamentarnych, ktéry zostat poszerzony o uczestnikbw z nowych krajéw.
Wzrosta liczba obstugiwanych praktyk zagranicznych odbywanych na Uniwersytecie z programu
Erasmus+.

I. Oferta dla studentow i absolwentow oraz doktorantow i stuchaczy studidow
podyplomowych

a) doradztwo zawodowe

Podstawowg ustugg Biura, swiadczong studentom, absolwentom i doktorantom jest doradztwo
zawodowe. W 2016 r. z konsultacji doradcéw zawodowych i coach’éw skorzystato 1021 oséb, w
tym 342 absolwentéw oraz 46 doktorantow.

Podobnie jak w poprzednich latach odwiedzajgcy Biuro poszukiwali porad zwigzanych z
przygotowaniem i oceng dokumentow aplikacyjnych, rowniez w jezykach obcych. Ponadto mtodzi
ludzie szukajg wsparcia w zakresie przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej (12% spotkan) oraz
w wyborze dalszej edukacji lub $ciezki kariery zawodowej.

b) szkolenia i warsztaty

Istotnym elementem dziatalnosci Biura jest organizowanie oraz prowadzenie szkolenh
i warsztatow, majgcych na celu przygotowanie studentow oraz absolwentéw UW do swobodnego
wkroczenia na rynek pracy. W 2016 roku zostato przeprowadzonych 28 szkolen (145 godz.), w
ktorych wzieto udziat 517 osoby, z czego 307 to studenci oraz 132 osoby spoza UW. Tematyka
zaje¢ dotyczyta m.in. zarzadzania czasem, skutecznego komunikowania sie, autoprezentacji,
negocjacji, asertywnosci, umiejetnosci wystgpien publicznych i prezentacji. Pozostate szkolenia
poszerzajg wiedze z zakresu efektywnego poszukiwania pracy, planowania swojej kariery
zawodowej, sporzgdzania dokumentéw aplikacyjnych oraz metod rekrutacyjnych stosowanych
przez pracodawcow.
Wspotpraca z wydziatowymi samorzagdami studentéw oraz kotami naukowymi pozwala na szerokie
docieranie z ofertg do studentéw i absolwentow.



Klienci Biura Karier mogli takze korzysta¢ z profesjonalnych wyktadoéw i konsultacji na temat
zaktadania i prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej, dzieki wspétpracy m.in. z
Akademickim Inkubatorem Przedsigbiorczosci.

c) obstuga praktyk nieobowigzkowych i stazy

Biuro pomogto 196 studentom odby¢ praktyki nieobowigzkowe na podstawie umow, o ktore
oficjalnie wystepowaty firmy i instytucje.

Biuro Karier posiada 15 umoéw dtugoterminowych dotyczgcych praktyk studenckich. M.in. z:
Przedstawicielstwem Komisji Europejskiej KE, Ministerstwem Sprawiedliwosci, Przemystowym
Instytutem Automatyki i Pomiarow — PIAP, SAS Institute Polska Sp. z 0.0., Muzeum i Instytut
Zoologii PAN, Mazowieckim Urzedem Wojewodzkim, Ministerstwem Spraw Wewnetrznych i
Administracji, Biurem Rzecznika Praw Dziecka, Pekao S.A., Plus Bank S.A., PAP S.A., Urzedem
m.st. Warszawy, Agencjg Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Bankiem Gospodarstwa Krajowego.

Studenci najliczniej korzystali z praktyk w: Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracji,
Mazowieckim Urzedzie Wojewddzkim, Polskiej Agencji Prasowej, Urzedzie m.st. Warszawy,
Przedstawicielstwie Komisji Europejskiej.

Ponadto Biuro Karier przygotowato w 2016 r: 9 uméw Erasmus+ dla studentéw/absolwentow z
uczelni zagranicznych przyjezdzajgcych z Cypru, Chorwacji, Hiszpanii, Portugalii, Wtoch, Wegier,
iGrecji.

Od 2002 r. Biuro odpowiada za organizacje stazy finansowanych z urzedéw pracy. W 2016 r. UW
podpisato 2 umowy stazowe: dla Centrum Nauk Biologiczno-Chemicznych i Biura Wspétpracy z
Zagranicg, z czego 1 osoba zostata zatrudniona na UW, natomiast druga osoba nadal odbywa
staz.

d) promocja Biura i udostepnianie informacji

Promocja Biura oraz komunikacja ze studentami i absolwentami odbywata sie poprzez tradycyjne
kanaty: strone www, ulotki, plakaty oraz social media: profile na facebook’u, twitter. Biuro w 2016 r.
prowadzito dwa profile na facebook'u: jeden o charakterze informacyjnym
(www.facebook.com/BiuroKarierUW.fanpage), na drugim (www.facebook.com/OfertyPracyBKUW)
udostepniane sg oferty pracy, praktyk, stazy.

Biuro Karier udostepniato rowniez duze ilosci materiatdw informacyjnych (literatura branzowa,
informatory na temat rozwoju zawodowego, uzyteczne materiaty dotyczgce m.in. mozliwosci
odbycia praktyki, stazu czy wolontariatu, zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej, foldery
informacyjne na temat konkurséw zwigzanych z praktykg oraz stazem).

Biuro Karier oferowato dostep do bezptatnych magazynéw (m.in. Kariera, Pracuj, Target Jobs,
Careers in Banking & Finance,Eurostudent+, Uniwersum Top 100, International Careerbook,
Kariera w Finansach i Bankowosci, Twoja Kariera, Manager, Przewodnik po konsultingu, Poradnik
Praca.pl, Kariera Plus, Informator-studia podyplomowe, doktoranckie) oraz dystrybuowato je na
wydziatach oraz w trakcie targéw i spotkan otwartych.

Biuro udostepniato studentom i absolwentom réznego rodzaju poradniki i informatory (ponad 5 tys.
szt.). Stoiska Biura Karier na réznego rodzaju targach i otwartych spotkaniach odwiedzito blisko 8
tys. oséb.

W Biurze sg dostepne dodatki specjalne cotygodniowe i dwutygodniowe zamieszczane
w dziennikach ogodlnopolskich.

Ponadto Biuro prowadzi strone projektu Uniwersyteckie Spotkania z Rynkiem Pracy
www.spotkania.uw.edu.pl



http://www.facebook.com/OfertyPracyBKUW

Il. Wspétpraca z otoczeniem

a) udostepnianie ofert pracy i praktyk

Biuro Karier rozwijato kontakty z firmami, instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzgdowymi
w celu pozyskania ofert pracy, praktyk, stazy, wolontariatu. Pozyskiwane oferty zamieszczane sg
w serwisie www.biurokarier.edu.pl, ktéry prowadzi wspdlnie 6 uniwersytetow: Warszawski, Mikotaja
Kopernika w Toruniu, Opolski, Slgski, Humanistyczno-Przyrodniczy w Siedlcach oraz Warminsko-
Mazurski w Olsztynie.

Do serwisu pracodawcy wprowadzili tacznie 14.514 ofert, z czego wspétpracujgce biura karier
udostepnity (zaakceptowaty) uzytkownikom 11.458 ofert. Nalezy nadmieni¢, ze az 7.325 ofert
(64%) obstuzyto Biuro Karier UW. W$réd ofert dominowaty oferty pracy statej — 54,8% ofert.
Praktyki stanowity tylko 19% ogdlnej liczby ofert, w tym praktyki ptatne 12% i bezptatne 6,7%.
Najliczniejsze byly oferty na stanowiska w kategorii: Finanse, bankowos¢, ksiegowo$¢ — 20%, IT —
15,4%, Sprzedaz, obstuga klienta — 12%.

b) targi i spotkania

W 2016 r. odbyly sie kolejne dwie edycje Uniwersyteckich Spotkan z Rynkiem Pracy (USzRP).
W obu edycjach wzieto udziat 9 firm, prezentujac swoje oferty pracy oraz przeprowadzajgc
warsztaty (8 spotkan), w ktérych uczestniczyto ponad 100 osob. USzRP towarzyszyta gietda ofert
w gmachu W. Neofilologii przy ul. Dobrej 55.

Zorganizowano 6smg edycje Akademickich Targéw Pracy JOBBING, ktére sg wspolnym
przedsiewzieciem uczelni warszawskich. 10 uczelni oraz Stowarzyszenie na rzecz Akademickich
Biur Karier.

Biuro Karier byto wspétorganizatorem lub patronem branzowych targoéw pracy:

- Targi Pracy IT na Wydziale Matematyki Informatyki i Mechaniki 2 edycje: 09.03.2016 i
16.11.2016

- Targi Praca.pl w Bibliotece Uniwersyteckiej przy ul. Dobrej 10-11.03.2016

- Akademickie Targi Pracy ,,Wykorzystaj swoja szanse” na Wydziale Biologii 12.04.2016.
Wspodtorganizowane przez W. Biologii i W. Chemii.

- ,,Odkop swoja przyszto$é¢” na Wydziale Geologii 08.04.2016

Uniwersytet byt partnerem organizacyjnym kolejnej edycji Targéw Pracy i Przedsiebiorczosci
(05.10), wspdlnie z Urzedem Pracy m. st. Warszawy oraz Wojewodzkim Urzedem Pracy w
Warszawie. Targi odwiedzito okoto 6 tys. Osob.

c) projekty i inne formy wspétpracy

Wspdlnie z Uniwersyteckim Centrum Wolontariatu rozpoczeto realizacje projektu ,UW: Inicjatywy
dla otoczenia” w ramach programu Santander Universidades, ktéry jest realizowany w Polsce
przez Bank Zachodni WBK. W 2016 r. przeprowadzono rekrutacje firm i NGO oraz rozpoczeto
rekrutacje studentéw do udziatu w projekcie.

Szczegolny zakres wspétpracy dotyczy Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie i Urzedu
Pracy m.st. Warszawy, z ktérymi organizowane sg targi pracy i seminaria. Ponadto rozwijata sie
wspotpraca z Rzecznikiem Praw Absolwenta, ze Stowarzyszeniem na rzecz Akademickich Biur
Karier, i Kancelarig Sejmu RP.

Biuro byto partnerem organizacyjnym projektu firmy Danfoss pod nazwg: Akademia Danfoss,
ktory jest programem stypendialnym dla studentéw Uniwersytetow Warszawskiego i Gdanskiego
oraz Politechnik: Warszawskiej i Gdanskiej.

Kontynuowana byta wspétpraca z Kancelarig Sejmu w ramach Miedzynarodowego Programu
Stazy Parlamentarnych. W 2016 r. w 2 edycjach wzieto udziat 21 stazystow m.in. z: Kazachstanu,


http://www.biurokarier.edu.pl/

Kanady, Litwy, Motdowy, Niemiec, Rumunii, Ukrainy i Wegier. W programie MPSP trwajgcym od
wiosny 2007 r. wzieto juz udziat 169 oséb.

Wspdlnie ze Stowarzyszeniem na rzecz Akademickich Biur Karier zorganizowano 03.12.2016
CAREERDATE, czyli nieformalne spotkania z pracodawcami w formie rozmow przy kawie.

W 2016 r. Biuro pozostawato w kontakcie z mediami. Pracownicy Biura Karier wielokrotnie
udzielali wypowiedzi w radiu (m.in. Radio Kampus, RDC, Czwdérka), dla prasy, w tym studenckiej.

I1l. Wspétpraca wewnatrz Uniwersytetu

W 2016 r. Biuro kontynuowato efektywng wspétprace z samorzgdami Wydziatéw: Biologii i Chemii
oraz Matematyki, Informatyki i Mechaniki; Biurami Karier: Wydziatbw Biologii Wydziatu
Zarzadzania i Wydzialu Pedagogicznego (nastgpita reaktywacja); Samorzgadem Studentow
Wydziatu Geografii i Studiow Regionalnych.

W ramach projektu ,Mobilne Biuro Karier” Biuro odwiedzito 8 wydziatéw/jednostek: Wydziat
Biologii, Centrum Europejskie, Instytut Profilaktyki Spotecznej i Resocjalizacji, Wydziat Polonistyki,
Instytut Stosowanych Nauk Spotecznych i Resocjalizacji oraz 2 wizyty na Wydziale Lingwistyki
Sosowanej.

Regularnie rozsytano do dziekanatéw, petnomocnikéw ds. praktyk, kot naukowych i samorzgdow
informacje o ofertach pracy i praktyk, warsztatach oraz innych propozycjach pracodawcow
kierowanych do studentéw i absolwentéw. Zamieszczano informacje réwniez na profilach
facebook’owych kot naukowych oraz samorzgdéw studentdéw i doktorantow.

Przygotowywano materiaty dla raportéw samooceny przygotowywanych przez wydzialy oraz
spotykano sie z przedstawicielami Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.

2. KLUB ABSOLWENTOW

1. W ciggu catego roku cztonkowie Klubu Absolwentéw UW www.absolwent.uw.edu.pl otrzymujg
informacje w formie e-biuletynu z aktualnosciami z zycia Uczelni, Klubu oraz aktualng ofertg firm
zwigzanych z Kartg Absolwenta UW. Karta umozliwia korzystanie na preferencyjnych warunkach z
ustug wtasnych Uniwersytetu oraz wspodtpracujgcych z nim instytucji. Na koniec 2016 r. zapisanych
do Klubu byto ponad 2700 absolwentow.

2. Od 2004 r. trwa wspdlna akcja Klubu i Biblioteki Uniwersyteckiej pt. ,Ksigzka z rekomendacjg”
www.ksiazka.buw.uw.edu.pl Celem akcji jest wzbogacenie zbioréw Biblioteki Uniwersyteckiej. Do
dnia 31 grudnia 2016 r. w ramach akcji sfinansowano zakup ksigzek polskich oraz zagranicznych o
wartosci ponad 63 000 zt. Akcja zostata przedtuzona na kolejny rok.

3. W ramach jubileuszu 200-lecia UW Klub Absolwentéw byt wspétorganizatorem | Swiatowego
Zjazdu Absolwentéw UW 13-14 maja 2016. W programie byta Konferencja w formacie TED Talks
~Jestem z UW” w Auditorium Maximum, BUWing - wieczér integracyjny w ogrodach BUW,
spotkania na Wydziatach i koncert ,Jestem z UW - Absolwenci Absolwentom” w Amfiteatrze w
Parku Sowinskiego.

4. W ciggu roku Klub organizuje cykl spotkan otwartych dla spotecznosci akademickiej, podczas
ktorych absolwenci UW dzielg sie pro publico bono swojg wiedzg i doswiadczeniem. Spotkania
majg charakter warsztatéw lub wyktadéw. Klub jest tez organizatorem lub wspétorganizatorem
wydarzeh promujgcych kulture, sport, inicjatywy absolwentéw oraz upamietniajgcych wydarzenia
zwigzane z historig Uniwersytetu wsrod studentéw ostatnich lat studiow i absolwentow. Celem tych
przedsiewziec¢ jest rozwoj kontaktow miedzy absolwentami i studentami oraz wzmocnienie wiezi
absolwentéw z Alma Mater, szczegdlnie poprzez integrowanie absolwentéw wokét spraw uczelni.


http://www.absolwent.uw.edu.pl/
http://www.ksiazka.buw.uw.edu.pl/

Tabela nr 1.
Liczba konsultacji u doradcéw zawodowych w Biurze Karier wg jednostek macierzystych i statusu w 2016 r.

w tym wg ptci w tym wg statusu w tym
Stuchacze . .
Jednostki tudic Rejestracja/
Lp. S . Razem SIUCION kolejna
organizacyjne/wydziaty K M Studenci | Absolwenci ) !
. pierwsza | Wizyta
Il stopnia .
wizyta
Wydziat Artes Liberales 12 7 5 9 3 11 1
Wydziat Biologii 61 48 13 47 12 2 49 12
Wydziat Chemii 32 28 4 24 8 26 6
4 Wydziat D2|enn|karstwa i 124 82 42 77 45 2 90 34
Nauk Politycznych
5 Wydziat I?.ziepn.ikars.t.wa, 19 19 13 6 8 11
Informaciji i Bibliologii
6 | Wydziat Filozofii i Socjologii 41 21 20 28 6 7 31 10
7 | Wydziat Fizyki 15 9 6 13 2 12 3
Wydziat Geografii i Studiéw
8 Regionalnych 43 25 18 28 15 35 9
9 | Wydziat Geologii 28 19 9 17 11 22 6
10 | Wydziat Historyczny 53 40 13 28 25 42 11
11 | Wydziat LingwistyKi 29 26 3 17 10 2 25 4
Wydziat Matematyki,
12 Informatyki i Mechaniki e 8 26 30 4 24 10
Wydziat Nauk
13 Ekonomicznych 66 31 35 52 13 1 56 10
Wydziat Nauk Politycznych i
14 Studiow Miedzynarodowych S 47 23 22 2 45 2
15 | Wydziat Neofilologii 39 33 6 16 16 7 27 12
16 | Wydziat Orientalistyczny 22 15 7 16 4 2 20 2
17 | Wydziat Pedagogiczny 21 19 2 8 11 2 10 11
18 | Wydziat Polonistyki 43 35 8 25 14 4 38 5
19 | Wydziat Prawa i Administraciji 89 53 36 41 42 6 68 21
20 | Wydziat Psychologii 48 43 5 22 26 19 29
21 | Wydziat Stosowanych Nauk 32 30 2 19 9 4 24 8
Spotecznych i Resocjalizacji
22 | Wydziat Zarzgdzania 60 30 30 40 18 2 43 17
Centrum Studiéw Samorz.
23 Terytoria. i Rozwoju Lok. = 3 1 1 3 3 1
24 | Centrum Europejskie 26 20 6 14 12 25 1
Osrodek Studiow
25 Amerykanskich 9 3 2 2 3 L 5
26 | MISH 20 3 17 18 2 12 8
27 | MISMaP 3 2 2 1 2 1
Miedzywydziatowe Studia
28 Ochrony Srodowiska 2 2 0 1 1 2
29 | EUROREG 1 1
Kolegium Ksztatcenia
30 | Nauczycieli Jezyka 1 1 1 1
Niemieckiego
Kolegium Ksztatcenia
31 | Nauczycieli Jezyka 1 1 1 1
Angielskiego
Razem 1021 703 318 633 342 46 770 251




Tabela nr 2.

Liczba praktyk obstuzonych przez Biuro Karier w 2016 r.

Tabela nr 3.

Praktyki obowigzkowe i nieobowigzkowe

1 | Praktyki nieobowigzkowe 105
2 | Praktyki obowigzkowe 91
Razem 196

Liczba praktyk nieobowigzkowych obstuzonych przez Biuro Karier wg jednostek w 2016 r.

Tabelanr 4.

Lp. Wydziaty Ogdtem | wtym kobiety
1 | Wydziat Biologii 15 10
2 | Wydziat Dziennikarstwa i Nauk Politycznych 50 33
3 | Wydziat Filozofii i Socjologii 7 7
4 | Wydziat Geografii i Studiéw Regionalnych 30 20
5 | Wydziat Geologii 7 5
6 | Wydziat Historyczny 4 3
7 | Wydziat Lingwistyki Stosowane;j 3 1
8 | Wydziat Matematyki, Informatyki i Mechaniki 1 0
9 | Wydziat Nauk Ekonomicznych 24 17
10 | Wydziat Neofilologii 2 2
11 | Wydziat Orientalistyczny 8 2
12 | Wydziat Pedagogiczny 0 0
13 | Wydziat Polonistyczny 0 0
14 | Wydziat Prawa i Administraciji 8 5
15 | Wydziat Psychologii 12 12
16 Wydzig% Stospwanych Nauk Spotecznych i 5 5

Resocjalizaciji

17 | Wydziat Zarzgdzania
18 | MISHiS 2
19 Miedzyv_vydziaiowe Studia Ochrony 2 5

Srodowiska

20 Eg;etllrgg?tudiéw Samorzadu i Rozwoju 11 11

21 | Centrum Europejskie 1 1

22 |OSA 2

23 |CESLA 1

Razem 196 138

Liczba praktyk zagranicznych na UW obstuzonych przez Biuro Karier (2016 r.)

Praktyki na UW cudzoziemcéw w ramach programu ERASMUS+

(kraj pochodzenia praktykanta) Ogoétem w tym kobiety

Wydziat Chemii  (Chorwacja, Cypr, 3 2
Portugalia)
Wydziat Fizyki (Hiszpania, Wiochy)
Osrodek Badan nad Antykiem Europy 1 0
Wschodniej (Portugalia)
Artes Liberales (Grecja) 1 1
CeNT (Chorwacja) 1 1
DELab (Hiszpania) 1 1

9 6

Razem




Tabela nr 5.
Zestawienie zbiorcze ustug Biura Karier UW $wiadczonych bezposrednio studentom i absolwentom w 2016 r.

: . : . Wizyty w wtym | Obstuzone | Udziatw
Lp. | Jednostki Organizacyjne/wydziaty Biurze konsultacie | praktyki | warsztatach
u doradcow
1 |Wydziat Artes Liberales 12 12 0 1
2 | Wydziat Biologii 91 61 15 13
3 | Wydziat Chemii 32 32 0 14
4 Wy_dZ|ai Dziennikarstwa i Nauk 204 124 50 24
Politycznych
5 Wydziat l?pe'nn]kars't'wa, 19 19 0 10
Informaciji i Bibliologii
6 | Wydziat Filozofii i Socjologii 14 41 7 10
7 | Wydziat Fizyki 15 15 3
8 Wyd_2|ai Geografii i Studiow 103 43 30 62
Regionalnych
9 | Wydziat Geologii 42 28 7 3
10 | Wydziat Historyczny 61 53 4 3
11 | Wydziat Lingwistyki Stosowanej 35 29 3 20
12 Wde|aI.|\/_Iatematyk|, Informatyki i 36 34 1 5
Mechaniki
13 | Wydziat Nauk Ekonomicznych 114 66 24 47
Wydziat Nauk Politycznych i
14 Studiéw Miedzynarodowych s atl 2 ee
15 | Wydziat Neofilologii 43 39 2 6
16 | Wydziat Orientalistyczny 38 22 8 15
17 | Wydziat Pedagogiczny 21 21 0 28
18 | Wydziat Polonistyki 45 43 0 12
19 | Wydziat Prawa i Administracji 105 89 8 39
20 | Wydziat Psychologii 72 48 12 16
21 Wydziat Stosc_)wanych Nauk_ 38 32 2 3
Spotecznych i Resocjalizacji
22 | Wydziat Zarzgdzania 68 60 4 17
23 | Centrum Europejskie 28 26 1 1
24 |MSOS$ 2 2 2 0
25 | MISH 24 20 2 5
26 |OSA 10 5 2 0
27 | MISMaP 3 3 0 2
Centrum Studidow Samorzadu
28 | Terytorialnego i Rozwoju 26 4 11 2
Lokalnego
29 |CESLA 2 0 1 0
30 Kolegium ngtaipenia Nauczycieli 1 1 0 0
Jezyka Angielskiego
31 Kolegium. Ks;taigenia Nauczycieli 1 1 0 0
Jezyka Niemieckiego
32 |ERUROREG 1 1 0 0
Razem 1373 1021 196 385




Tabela nr 6.
Struktura oferty zamieszczonych w serwisie www.biurokarier.edu.pl w 2016 r.

TYP PRACY , o Oferty pod ,,opiek3”
Ogoétem oferty w serwisie Biura Karier UW
w liczbach w % w liczbach w %
Praca stata 6.276 54,8 3724 50,9
Praca czasowa 1232 10,8 839 11,5
Praca dorywcza 450 3,9 251 3,4
Praktyka ptatna 1408 12,3 1057 14,4
Praktyka bezptatna 772 6,7 501 6,8
. 997 (798 820 (700
Staz ptatnych) 8.7 ptatnych) 11,2
Wolontariat 80 0,7 33 0,5
Wiasna dziatalnos¢ 64 05 54 07
gospodarcza
Zagraniczna 179 1,6 46 0,6
Razem 11 458 100,0% 7 325 100,0%

Tabelanr 7.
Oferty pracy, praktyk, stazy i wolontariatu zamieszczone w serwisie www.biurokarier.edu.pl w 2016 r.

. . . Oferty pod "opieka"
Ogotem oferty w serwisie Biura Karier UW
Oferty pracy statej w % do ogétu ]
w % do ogdtu
: ofert .
w liczbach zamieszezonveh | W liczbach ofert pod
-ony "opiekg" BK UW
W serwisie
Umowa o prace
(w tym na czas
okreslony, 6 569 67,4 3934 62,8
nieokreslony, okres
probny)
Umowa cywilno-
prawna 3178 32,6 2 328 37,2
Razem 9747 100 6 262 100
Tabela nr 8.

Liczba ofert z podziatem na ptatne i bezptatne formy zatrudnienia w ofertach zamieszczonych serwisie
www.biurokarier.edu.pl w 2016 r.

. . . Oferty pod "opieka"
Ogotem oferty w serwisie Biura Karier UW
5 y
B w % do ogotu
. ofert q
w liczbach zamieszezonveh w liczbach ofert pod
-ony! "opiekg" BK UW
w serwisie
Ptatne formy
zatrudnienia (umov_va o] 9747 851 6 262 855
prace, umowy cywilno-
prawne)
Inne formy 1711 14,9 1063 14,5
Razem 11 458 100 7 325 100
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Tabela nr 9.
Formy zatrudnienia proponowane przez pracodawcow w ofertach zamieszczonych serwisie www.biurokarier.edu.pl
w 2016 .

Oferty pod "opieka"

Ogotem oferty w serwisie Biura Karier UW

Liczba ofert pracy statej w % do ogotu ofert w % do ogdtu
w liczbach zamieszczonych w w liczbach | ofert pod "opieka"
serwisie BK UW

umowy o prace (w tym na
czas okre$lony, nieokreslony, 5949 94,8 3550 95,4
okres prébny)

umowy cywilno-prawnej 288 4,6 150 4,0
inne formy prawne (np. wiasna 38 06 23 06
dziatalno$¢ gospodarcza) ' '
Razem 6 275 100,0 3723 100,0

Tabela nr 10.
Struktura kategorii stanowisk w ofertach zamieszczonych serwisie www.biurokarier.edu.pl w 2016 r.
Ogotem oferty Oferty pod "opieka"
Kategorie stanowisk pracy* w serwisie Biura Karier UW
. w % do ogotu . w % do ogétu
lliczbasy ofert w serwisie | Eckasl ofert BK UW
1 | Finanse, bankowos¢, ksiegowosé 2320 20,2 1772 24,2
2 |IT 1762 15,4 942 12,9
3 | Sprzedaz, obstuga klienta 1363 11,9 760 10,4
4 | Asystencka praca/personel biurowy 1106 9,7 779 10,6
5 | Marketing, reklama, promocja, PR 946 8,3 678 9,3
6 | Kadry, HR, doradztwo zawodowe 635 5,5 357 49
7 | Prawo i dziedziny pokrewne 471 4,1 350 4.8
8 Techn|ka/Tgchnolog|a/In2yn|er|a/TeIekomun|kaCJ 454 4.0 234 3.2
a/Astronomia
9 | Badania, analizy 410 3,6 352 4.8
10 | Logistyka, transport, dystrybucja, zakupy 406 3,5 207 2,8
11 | Media 259 2,3 191 2,6
12 | Hotelarstwo/Turystyka/Rekreacja 194 1,7 83 11
13 | Thumaczenia 150 1,3 60 0,8
14 | Ubezpieczenia 137 1,2 102 1,4
15 | Medycynal/Farmacja/Kosmetologia/Zdrowie 122 1,1 63 0,9
Razem 15 kategorii 10 735 93,7 6 930 94,6
16 | Pozostate* 19 kategorii w serwisie 721 6,3 395 54
Ogotem oferty w serwisie (zaakceptowane) 11 458 100 7 325 100

* W serwisie www.biurokarier.edu.pl wyréznionych jest aktualnie
34 kategorie stanowisk pracy
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