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Drodzy Studenci i Absolwenci UW,

Profesjonalisci w zakresie szeroko pojetej komunikacji
(miedzy)jezykowej - studenci i absolwenci przynajmniej siedmiu
jednostek Uniwersytetu Warszawskiego - sq wysoko
wykwalifikowanymi specjalistami, poszukiwanymi i cenionymi na
rynku pracy. Nie tylko te szablonowe dziedziny, tj. translacja czy
dydaktyka to mozliwe kierunki rozwoju zawodowego i nhaukowego

Naszych studentdéw, ale takze marketing i zarzgdzanie, administracja i
dyplomacija, branza turystyczna, w tym turystyka biznesowa i inne
sfery biznesu.

Mam przyjemnos$¢ zaprosi€ PaiAstwa na 2. edycje Jezykowych Targéw
Pracy UW na Dobrej 55. Poprzednia edycja pokazata, ze studenci i
absolwenci kierunkéw jezykowych znajdujg zatrudnienie w
ré6znorodnych branzach. Wptywa na to niewagtpliwie program studiéw
jezykowych, ktéry jest narzedziem do wypracowania szerokiego
wachlarza umiejetnosci, zaréwno jezykowych, jak i pozajezykowych,
potrzebnych w obecnym Swiecie, takze zawodowym.

Tegoroczna oferta Targdéw obfituje w firmy z réznorodnych branz:
prawnej, turystycznej, doradztwa, obstugi klienta, artykutéw
gospodarstwa domowego, elektroniki czy zaawansowanych rozwigzah
przemystowych. Podmioty uczestniczgce w Targach poszukujq
specjalistow w zakresie wielu jezykdéw, wiec niezaleznie od
zainteresowah czy studiowanego jezyka powinni Panstwo znalezé
oferty, ktére PahAstwa zainteresujg. Jestem pewien, ze bedq to dwa
ciekawe i inspirujgce dni, ktére umozliwig Pahstwu poszerzenie
spojrzenia na przyszto§¢ i kariere zawodowgq.

prof. dr hab. Sambor Grucza,
Prorektor UW ds. wspdtpracy i spraw pracowniczych
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Na co zwracajg uwage rekruterzy przy przeglgdaniu
aplikacji? Jakich btedéw unikaé przygotowujgc CV?
Jakich pytan spodziewaé sie¢ na rozmowie rekrutacyjnej?
Na te i inne pytania znajdziesz odpowiedz podczas
warsztatu

Jak napisa¢ dobre CV i przygotowac sie do rozmowy
rekrutacyjnej?. W trakcie spotkania specjalisci Linklaters

udzielg konkretnych wskazéwek i oméwiq techniki,
dzieki ktéorym skutecznie przedstawisz swoje umiejetnosci
w trakcie procesu rekrutacyjnego.

W czasie spotkania funkcjonariusze Agenciji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego przyblizg stuzbe w ABW,
w szczegblnosSci zadah realizowanych przez filologa.

Na spotkaniu:

- Dowiesz sie jakie zadania realizuje ABW

« Ustyszysz o réznych aspektach petnienia stuzby w ABW
« Bedziesz mégt zapoznacd sie z procesem rekrutacyjnym
i wymaganiami jakie sq stawiane kandydatkom i
kandydatom do stuzby.




Warsztat poswiecony przedstawieniu Agencji Wywiadu
jako ciekawego nowoczesnego pracodawcy, ze
wskazaniem umiejscowienia AW w systemie
bezpieczefistwa RP oraz ustawowych zadah. Omoéwienie
organizacji stuzby oraz warunkoéw i etapdéw rekrutacii.

Storytelling about work, the company and development
prospects at Michelin. You will learn how we have
changed over the centuries, where the Michelin stars
came from and which of our guides will take you to the
most hidden corners of the world and which tires will
get you there the safest.




Czy styszeliScie juz o Assessment Center online, ale nie
jestescie pewni, co to tak naprawde oznacza dla Was i
Waszej przysztej kariery? Zapraszamy na spotkanie pt.
"Assessment Center online jako jeden z etapow
rekrutaciji’, ktore rozwieje Wasze wqgtpliwosci i pokaze,
jak ten etap rekrutacji moze sta€ sie¢ Waszqg przewagg.
Podczas naszego spotkania dowiecie sie, czym jest
Assessment Center online, przed jakimi wyzwaniami
mozecie stang¢ i jak sie do nich przygotowaé. To
Swietna okazja, aby zrozumieé, jak wykorzystaé
Assessment Center do wiasnego rozwoju i jak
skutecznie zaprezentowa¢ swoje umiejetnosci
potencjalnym pracodawcom.

Dotgczcie do nas, aby odkry¢:

« Praktyczne wskazéwki dotyczqgce przygotowania do
Assessment Center online.

« Jak wykorzysta¢é Assessment Center jako szanse na
rozwo;j.

Nie przegapcie tej okazji do zdobycia cennych
wskazédwek od doswiadczonego Managera HR, ktory
odpowie na wszystkie Wasze pytania. Sprawdzcie, jak
Assessment Center online moze sta€ sie¢ Waszym
sprzymierzenhcem w drodze do wymarzonej pracy!




Jak szukaé trafnych i prawdziwych informaciji w
Internecie? W czasach, kiedy codziennie jesteSmy
zalewani nadmiarem wiadomosci coraz trudniej jest
wytuskaé sposrdod nich te, ktére nas najbardziej
interesujqg i sq godne uwagi. Z pomocg przychodzg nam
na szczesScie operatory wyszukiwania. Ich znajomosé

przyda sie zardbwno do filtrowania wynikéw i szukania
informacji do pracy zaliczeniowej, jak i w codziennej
pracy ttumacza.




We're an organisation that leads with the heart and we
prioritise our people. This is why we’'re focused on
fostering a culture of belonging and equity where a
diverse community of solvers can thrive and feel like
they truly belong. We do this by acting as a voice and
an accelerator for Inclusion & Diversity (1&D) change in
each of our member firms, across the PwC network, for
our clients and in the wider societies in which we
operate.




Na warsztacie ,Tworzenie i Analiza Tabel Przestawnych
w Excelu” prowadzonym przez Philips zgtebimy tajniki
tworzenia, formatowania i analizy danych w tabelach
przestawnych. Przez praktyczne przyktady i interaktywne
zadania nauczymy uczestnikéw efektywnie
wykorzystywac€ te narzedzia do analizy i prezentacji
danych. Oprécz podstawowych funkcji, pokazemy
rowniez jak wykorzystaé tabele przestawng w bardziej
zaawansowanych kontekstach, takich jak np. analiza
danych biznesowych.

Przypominamy, aby kazdy z uczestnikéw miat ze sobqg
swojego laptopa z zainstalowanym Excel'em.
Dodatkowo, prosimy o wykonanie "pre-worku” w formie
przygotowania prostego zestawienia swoich
tygodniowych wydatkéw (wzér zostanie przestany

do zapisanych oséb mailem przed wydarzeniem).




Czy zawédd ttumacza, lektora oraz nauczyciela wymrze
szybciej za sprawq sztucznej inteligenc;ji?

Czy w ogodle inwestycja w znajomos¢ jezykow jest
przydatna w obliczu zadan jakie spetnia Al? JeSli tak,
to jakq strategie nalezy obra¢ w rozwijaniu swoich
kompetencji na poczet przysztej dziatalnosci
zarobkowej?

Na te pytania postarajg sie odpowiedzie¢ Tomasz Bill,
absolwent IKSI UW, przedsiebiorca oraz wyktadowca
oraz Dawid Goscik, trener kompetencji miekkich,
konsultant oraz wspétwtasciciel agencji jezykowej Alfa
Lingua.

Interviewing skills to land your next job - a practical
course on how to prepare for an interview and how to
perform like a pro. Learn useful techniques, glide
through the interview process and practise what you've
learned! Key takeaways: how to handle any interview
with confidence, how to prepare for interviews, most
important interview tips, virtual interviews.




Presentation skills - posture and body language
During this interactive workshop you will learn how
to use your body language in presentations to
work for you, not against you. This Workshop is
highly interactive and it will requires a short
preparation before the event and presenting to a
group of up to 10 people during the workshop.
Preparation for those who will signup: Please

prepare a short speech (2-3 min) covering: your
name, your studies, something interesting about
you (your hobby, interesting fact about etc.).
Please also bring your mobile phone with you to
the session.
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JAK ROZMAWIAC
Z POTENCJALNYM
PRACODAWCA?

Krotki poradnik jak kontaktowac¢ sie
z pracodawcami
prezentujgcymi sie na targach




Przed targami

Zapoznaj sie z listg wystawcéw, aby méc
dowiedzie¢ sie czego$ o nich rbwniez na wtasng
reke (np. na Pracuj.pl, LinkedIn lub w serwisie
Biura Karier UW);

Przygotuj liste firm, ktére interesujg Cie
najbardziej, aby wiedzie¢ do kogo zwrécié sie
w pierwszej kolejnosci;

Prze€wicz przedstawienie sie w kilku stowach
(oprécz imienia i nazwiska przydadzq sie
kierunek i rok studidow, wczeéniejsze
doSwiadczenie, ktére moze byc¢ istotne dla
danego pracodawcy, najbardziej interesujgce
Cie oferty lub aspekty pracy w danej firmie -
warto wykazaé sie cho¢ podstawowq wiedzqg
o danym pracodawcy);

Przydatne moze by¢ rédwniez sprecyzowanie
wtasnych celdw przed targami np.: rozeznanie
perspektyw na rynku pracy; poznanie nowych
firm oraz ich oferty; znalezienie ofert pracy/
stazu/ praktyk; zaaplikowanie na kilka
stanowisk; poznanie nowych mozliwosci
zatrudnienia, z ktérymi nie wigzato sie zadnych
planéw;

Napisz lub zaktualizuj swoje CV/list
motywacyjny, jesli zamierzasz aplikowaé na
stanowiska oferowane na targach;

Jesli jakas firma szczegodlnie Cieg
zainteresowata, przygotuj pytania skierowane
bezposrednio do niej;

Pomys$l o ubiorze, sprawdz jaki ubiér na ogét
obowiqzuje w danej branzy i zaskocz
pozytywnie potencjalnego pracodawce.




W trakcie targéw

Pytania, ktére warto zadaé:

e Jakie oferty pracy/praktyk/stazy oferujq Panstwo dla
osbb bez doSwiadczenia?
W informatorze Targéw/na Pafstwa stronie internetowej
zainteresowata mnie PahAstwa oferta
pracy/praktyk/stazu na stanowisku/w dziale
Czy mogliby Pahstwo opowiedzie¢ wiecej na jej temat"
Jakie sg wymagania dla kandydatéw na stanowisko

? Ktére z nich sq dla Pahstwa najwazniejsze?

Jakiego rodzaju zadania powierzajg PafAstwo
praktykantom?
Czy praktyki/staz obejmujq réwniez szkolenie? Czego
bede sie mogia/még’r na nim nauczy¢€?
Czy Panstwa firma oferuje wsparcie dla pracownikéw z
matym doswiadczeniem w danej dziedzinie na poczqgtku
pracy?
Czy oprécz (umiejetnosé 1), (umiejetnosé 2) i
(umiejetnoéé 3) majq Panstwo jakies wymagania
wzgledem pracownikédw na tym stanowisku? [tak
sformutowane pytanie pozwoli wykazaé¢ sie posiadaniem
tych umiejetnoscil;
Jak wyglgda u Panstwa proces rekrutacji? Z jakich
etapdédw sie sktada i na czym one doktadnie polegajg?
Czy mogq Panstwo zdradzi€ widetki ptacowe na danym
stanowisku?
Czy umozliwiajq Pafnstwo prace zdalng/hybrydowg?
Czy oferujg Panstwo elastyczny czas pracy?
Czy mozna pogodzi€ prace u Panstwa ze studiami
stacjonarnymi? Jaki tygodniowy wymiar czasu pracy
jest u PahAstwa wymagany?
Jak wyglgdajg mozliwo$ci rozwoju zawodowego w
Pahstwa firmie?
lle szkoleA [kurséw/wyjazdéw organizujg PaAstwo dla
pracownikéw w ciggu roku?




Czy mozliwa jest praca réwniez w zagranicznych
dziatach Pahstwa firmy?

Czy oferujg Panstwo certyfikowane szkolenia?
Jaki pakiet benefitow mogqg Panstwo zaoferowaé w
ramach tego stanowiska?

Czy oferujg Panstwo premie do podstawowego
wynagrodzenia?

Nawet jesli nie szukasz pracy/ praktyk/ stazu w
konkretnej firmie, mozesz porozmawiac z jej
przedstawicielami na tematy zwigzane ogdlnie z
rynkiem pracy, np.:

o Jakie aktywnosci w trakcie studiéw (udziat w
kotach naukowych, warsztatach, wolontariat,
dodatkowe certyfikaty) sg cenione wérdd
pracodawcow?

o Jakie umiejetnosci sq najbardziej cenione przez
pracodawcdédw w danej branzy?

Wskazowki:

e W pierwszej kolejnosci podejdz do stoisk firm, ktore
najbardziej Cie interesujq, ale nie pomijaqj
pozostatych, jesSli znajdzie si¢ na to czas. Mogqg Cie
pozytywnie zaskoczyé. Czasem dopiero rozmowa z
przedstawicielem firmy pozwoli Ci ostatecznie jg
ocenic.

Gdy podejdziesz do stoiska, uSmiechnij sig, przedstaw
sie i pozwdl powiedzie¢ pare stéw przedstawicielom
pracodawcy, a dopiero w nastepnej kolejnosci przejdz
do pytan.

Zapytaj o najlepsze zrédto nowych ofert pracy danej
firmy, z ktérego bedziesz mogta/ mégt skorzystaé w
przysztosci.

Mozesz notowaé najwazniejsze informacje w trakcie
rozmowy, aby po targach tatwiej skontaktowaé sie z
pracodawcq i zapamigtaé kolejne etapy procesu
rekrutaciji.




Po targach

Zaaplikuj na wszystkie oferty, ktére Cie
zainteresowaty.

Jesli dana firma Cie zainteresowaltaq,
napisz maila do jej pracownikéw
spotkanych na targach. Mozesz tez
zatqgczy¢ swoje CV lub inne dokumenty
wymagane w rekrutaciji.

Poszukaj dodatkowych informacji o
firmach i organizacjach spotkanych na
Targach, aby méc sie z nimi skontaktowaé

w przysztoSci.

Zaplanuj swojg Sciezke kariery i omow
swoje CV z doradcq zawodowym Biura
Karier.

Bierz udziat w kolejnych spotkaniach z
pracodawcami organizowanymi na UW.
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