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1. Teresa Matoga Dyrektorka IT Governance

Liderka IT z przeszto 30 letnim doswiadczeniem w bankowosci. Doswiadczenie zdobywata
zarzadzajac zespotami sprzedazowymi, produktowymi oraz projektowymi w IT Banku. Obecnie
odpowiedzialna za budowanie szeroko pojetego IT Governance.

2. Karolina Czwarno-Kos, Dyrektorka Biura Zapobiegania Oszustwom Cyfrowym i
Komunikacji Cyberbezpieczenstwa

Absolwentka Executive MBA Politechniki Warszawskiej, liderka IT i ekspertka w zakresie
bezpieczenstwa cyfrowego z ponad 18-letnim doswiadczeniem w bankowosci w obszarach
zarzadzania projektami, finansow, ryzyka operacyjnego oraz governance. Od 2016 roku zwigzana
z przede wszystkim z obszarem cybersecurity.

3. Natalia Winogrodzka, Chapter Leader

certyfikowany PM 1 Six Sigma Black Belt, z ponad 15 letnim doswiadczeniem w sektorze
finansowym. Liderka zmiany, posiadajaca doswiadczenie w zarzadzaniu projektami w
migdzynarodowych $rodowiskach, budowaniu ustug globalnych oraz w poprawie proceséw
organizacyjnych.

4. Tomasz Sepolowicz, IT Chapter Leader

Od ponad 20 lat zwiazany z branza IT w sektorze bankowym. Pracowat zarowno w polskich, jak
1 migdzynarodowych instytucjach finansowych, gdzie przeszedt pelng $ciezk¢ zawodowa — od
administratora, przez programiste, analityka, project managera i menedzera, az po role dyrektora
1 obecnie IT Chapter Leadera.

Mam szerokie doswiadczenie w taczeniu IT z biznesem — od wsparcia operacyjnego po rozwoj
nowoczesnych produktéw bankowych.

5. Justyna Roszuk, Dyrektorka Biura Zarzadzania Budzetem i Efektywnoscia IT

Absolwentka Uniwersytetu Warszawskiego Wydziatu Nauk Ekonomicznych. Od poczatku swoje;j
kariery zwigzana z instytucjami finansowymi, gléwnie z bankowoscig. Od 2007 roku
doswiadczenie eksperckie i menedzerskie zdobywata w Raiffeisen Bank Polska w Obszarze
Operacji, by nastgpnie przejs¢ do $wiata IT jako Specjalista ds. Strategii IT. Dyrektorka Biura
Zarzadzania Budzetem 1 Efektywnoscig IT.

6. Magdalena Jurasinska, IT Chapter Leader

Doswiadczona menedzerka i liderka zespotow IT w sektorze bankowym. Od kilkunastu lat
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Wigzana z branza finansowa, laczy perspektywe biznesowa z technologiczna, szukajac
skutecznych rozwigzan dla ztozonych wyzwan. Prowadzi zesp6l wspierajacy rozwoj i utrzymanie
systemow obszaru ryzyka w BNP Paribas Bank Polska S.A. Wcze$niej, jako project manager,
zarzadzata portfelem kilkudziesieciu inicjatyw oraz realizowala projekty technologiczne i
procesowe.

7. Oktawia Kyc, IT Chapter Leader

Banku BNP Paribas Polska pracuje od 10 lat. Brata udziat w kilku fuzjach i zwigzanych z nimi
migracjach. Poczatkowo pracowata jako Project Manager, co pozwolito jej poznaé i
wspoOtpracowaé szeroko wieloma jednostkami organizacyjnymi Banku. Kariere zawodowa
rozpoczynata jako developer, nastepnie odpowiadata za zarzadzanie zespotami i projektami.

8. Jacek Walczak, IT Chapter Leader

Posiada 24 — letnie doswiadczeniem w branzy technologicznej. Pasjonat nowych technologii,
programowania oraz sztucznej inteligencji swojej karierze przeszedt petng $ciezke rozwoju — od
stanowisk specjalistycznych ,przez eksperckie az do Manager . To wieloletnie do§wiadczanie na
réznych szczeblach organizacji pozwala mi holistycznie podejs¢ do wyzwan IT 1 dzieli¢ sie
wiedzg z r6znych perspektyw.

9. Anna Tokarska, IT Chapter Leader w obszarze rozwigzan mobilnych.

Od poczatku kariery zawodowej zwigzana z bankowoscig, najpierw w obszarze ksztattowania 1
rozwoju biznesu, od 7 lat zwigzana z obszarem nowych technologii. Aktualnie odpowiada za
rozwoj 1 utrzymanie aplikacji mobilnej dla klientow detalicznych Banku. Entuzjastka kobiecego
wkladu w rozwoj obszaru IT.

10. Anna Chmielecka, IT Chapter Leader, Systemy Bankowosci Internetowej

Doswiadczona liderka IT, od 2 lat zajmujaca si¢ rozwojem 1 utrzymaniem jednej z krytycznych
aplikacji internetowych banku. 20-letnie do§wiadczenie w bankowosci zdobywata zaczynajac od
pracy w sprzedazy, poprzez rozwdj aplikacji bankowych do roli liderki zespotow wytworczych
co dato jej solidne podstawy do zarzadzania zloZonymi projektami bankowymi.

11. Agnieszka Gramatyka, I'T Tribe Leader

Menedzerka z ponad 15-letnim do$wiadczeniem w kierowaniu zespotami IT i zarzadzaniu
projektami. Buduje swoja karier¢ w wielu obszarach branzy bankowej zwigzanych z: biznesem,
zarzadzaniem projektami i technologiami informacyjnymi. Odpowiadala za ztozone projekty
strategiczne podczas Kilku fuzji operacyjnych oraz procesu transformacji IT.

12. Beata Deptula, IT Chapter Leader
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Praca w bankach stanowi najdluzszy czas jej doswiadczenia zawodowego. Zaczynala w
Raiffeisen Bank Polska jako kierownik zespotu baz danych, ktéry ewaluuowat przez 16 lat w
utrzymanie aplikacji raportowych, systeméw middleware, a konczac na integracji systemow w
ramach platformy rozwijanej wewnetrznie w banku. Od 2022 roku jako IT Chapter Leader
bankowosci internetowej dla korporacji, gdzie wspolnie z zespolem rozwija 1 utrzymuje
ekosystem GO Biznes.

13. Arkadiusz Kil, Dyrektor Departamentu Wsparcia Aplikacji

Absolwent kierunku informatyka Poltechniki Slaskiej oraz Studiow Executive MBA Politechniki
Krakowskiej. Ekspert, z ponad 20-letnim do$wiadczeniem, w obszarze rozwoju i utrzymania
wysokodostepnych systemow informatycznych. Od 13 lat lider zespoldw wdrazajacych cyfrowe
rozwiazania w aplikacjach sektora bankowego. Od wielu lat pasjonuje si¢ zeglarstwem morskim
i nurkowaniem.

14. Malgorzata Jacygrad, Dyrektorka Biura Strategii I'T

Senior menadzerka z ponad 15-letnim do§wiadczeniem w branzy finansowej, z do§wiadczeniem
w firmach doradczych. Specjalizuje si¢ w prowadzeniu inicjatyw biznesowych i technologicznych
— od etapu koncepcji po pelne wdrozenie. Posiada szerokie doswiadczenie w obszarach strategii,
transformacji cyfrowej, wdrazania produktéw, optymalizacji procesow 1 doskonatosci
operacyjnej. Koncentruje si¢ na wykorzystaniu technologii do zwigkszania efektywnosci,
wspierania innowacji i rozwoju biznesu. Umiejetnie taczy planowanie strategiczne z fadem IT,
zapewniajac skuteczng realizacje projektow o wysokiej wartosci dla organizacji.

15. Konrad Liszewski, Chapter Leader

Z 1T zwiazany od ponad 20 lat — zaczynat jako programista, a dzi$ kieruje zespotem architektow
IT w BNP Paribas Bank Polska. Przeszedl dluga droge od pisania zapytan SQL i budowania
hurtowni danych po tworzenie strategii architektury i wspieranie transformacji technologicznych.
Konrad taczy §wiat danych, architektury i Al. Fascynuje go, jak dzigki danym mozna podejmowac
lepsze decyzje 1 jak sztuczna inteligencja zmienia sposéb, w jaki pracujemy. Ukonczyt studia
menadzerskie w zakresie Al i transformacji cyfrowych, ktore pozwolity mu spojrze¢ na
technologi¢ z perspektywy lidera, nie tylko inZyniera.W pracy i poza nig stawiam na rozwoj
innych — organizuje mentoring dla architektow i wspiera w budowaniu spotecznosci technicznych

16. Sylwia Burczyk, Dyrektorka Departamentu Cyfrowego srodowiska Pracy
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